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Leitbild 2025 des Tischtennis-Club Toggenburg (TTC Toggenburg) 
Im Leitbild 2025 hält der TTC Toggenburg die Zielvorstellungen für die Zukunft des Vereins fest. Die 
nachfolgenden Leitsätze definieren die zu erreichenden oder erhaltenden Zielvorstellungen im Vereinsleben 
und gegenüber der Öffentlichkeit. Sie werden in den Kapiteln 1 bis 7 detailliert ausgeführt. Die detaillierten 
Ausführungen sind nur für Clubmitglieder zugänglich. 

1. Wir streben die Ausübung und bestmögliche Förderung des Tischtennis-Sports in der Region an und 
stellen dazu die passende Infrastruktur für verschiedene Altersgruppen bereit. 

2. Die Vereinsmitgliedschaft steht Personen jeglichen Geschlechts, Herkunft, Alter und sexueller 
Orientierung offen. Wir akzeptieren die individuellen Stärken und Schwächen von Clubmitgliedern und 
Personen in unserem Umfeld.  

3. Wir streben einen möglichst breit abgestützten Mitgliederbestand aller Altersstufen und Geschlechter 
an und engagieren uns insbesondere in der Gewinnung von Nachwuchsmitgliedern. 

4. Wir verpflichten uns, die Geselligkeit und Kollegialität, inklusive dem Einbezug der Familien von 
Mitgliedern, zu fördern. 

5. Wir sind um eine ausgeglichene Jahresrechnung bestrebt. Anfallende Ausgaben werden durch 
folgende Einnahmequellen gedeckt: 

a. Mitgliederbeiträge 
b. Gästekarten 
c. Gönnerbeiträge 
d. Weiter Einnahmen (z.B. Inserate, Fonds-Beiträge) 

6. Wir sorgen für einen gewaltfreien Umgang mit Konflikten und halten uns im Falle von Konflikten an 
einen Kriseninterventionsplan. 

7. Wir bekennen uns zu «Sport-verein-t» und der damit verbundenen Verantwortung gegenüber Mensch 
und Umwelt.  

Verantwortlichkeiten: 

 Zu jedem der oben genannten Punkte sind klare Verantwortlichkeiten gemäss Anhang definiert. 
 Für die Verwirklichung des Leitbildes 2025 ist der jeweils gewählte Vorstand zuständig; dieser kann 

gewisse Aufgaben an Clubmitglieder delegieren. 
 Der Inhalt des vorliegenden Leitbildes wird von allen Mitgliedern getragen. Das Leitbild wurde an der 

Hauptversammlung 2025 einstimmig angenommen. 

 


